Zarzadzenie Nr 12 /07
Wojta Gminy
Jednorozec
z dnia 1marca 2007 roku

w sprawie Regulaminu premiowania pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
pomocniczych 1 obstugi Urzedu Gminy w Jednorozcu.

Na podstawie § 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku
w sprawle zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w  urzedach
gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich {Dz. U. Nr 146, poz. 1223 ze
zm.) zarzadza sig, co nastepuje:
§ 1.
Pracownikom zatrudnionym na podstawie uméw o prace w Urzedzie Gminy w Jednorozcu na
stanowiskach pomocniczych i obshugi, zwanych dalej ,.pracownikami ” przystuguje premia,
na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.
| § 2.
W ramach posiadanych srodkow na wynagrodzenia przeznaczonych dla pracownikéw tworzy
si¢ fundusz premiowy w wysokosci 20 % sumy miesiecznych stawek wynagrodzen
zasadniczych przystugujacych tym pracownikom.
‘ § 3.
Premie wyplacane sa w okresach miesi¢cznych w terminach wyplaty wynagrodzen za praceg i
obejmujq okres za ktdry wyplacane jest wynagrodzenie zasadnicze.
§ 4.
Ustala sie, ze indywidualna premia na rzecz pracownika wynosi do 30 % wynagrodzenia
zasadniczego. .
§5.

Premia przystuguje pracownikowi w przypadku zrealizowania przez niego wszystkich
powierzonych mu zadan do realizacji.

§ 6.
Premia nie przystuguje w miesigcach, w ktérych pracownik:
1) nie w petni zrealizowal powierzone mu zadania;
2) nie stawit si¢ do pracy bez usprawiedliwionej przyczyny lub
3) w inny sposob naruszyl obowiazki pracownicze.

§7.
Premig¢ zmniejsza si¢ proporcjonalnie w przypadku mnie przepracowania przez pracownika
pelnego miesigea z przyczyn usprawiedliwionych.

§ 8.
O uruchomieniu premii i jej wysokosci w danvm miesiacu decyduje Wéjt Gminy po
rozpatrzeniu wnioskéw premiowych skladanveh przez bezposredniego przelozonego
pracownikow,

§9.

Traci moc zarzadzenie nr 72/04 Wojta Gminy Jednorozec z dnia 31 grudnia 2004 1. w sprawie
Regulaminu premiowania pracownikéw zatrudnionveh na stanowiskach pomocniczych i
obshigi Urzedu Gminy w Jednorozcu.

§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dlnia 1 kwietnia
2007 1.
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