Zarzadzenie Nr 16/2012
Wojta Gminy Jednorozec
z dnia 27 lutego 2012 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Jednorozicu

Na podst. art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 1591 z poin. zm.) Wéjt Gminy zarzgdza, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Jednoroicu, stanowigcym zatgcznik
do zarzadzenia nr 37/2011 Wo¢jta Gminy Jednorozec z dnia 4 lipca 2011 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Jednorozcu z pdin. zm. wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w § 15 ust 1 pkt 2 lit e wyrazy ,,3 etaty” zastepuje sie wyrazami , 1 etat”;

2) w § 15 ust 1 dodaje sie pkt 3 w brzmieniu: ,2) Samodzielne Stanowisko Pracy
ds. Organizacji Robét Publicznych na terenie Gminy Jednorozec, ktore przy oznakowaniu
spraw uzywa symbolu SRP oraz ktéremu podporzadkowani sq na state robotnicy
gospodarczy (2 etaty),”;

3) §23ust. 2 wczesci B w pkt 14 skresla sie wyrazy: ,wykonywanie remontow”;

4) w § 23 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu ,3. Do zadan Samodzielne Stanowisko Pracy
ds. Organizacji Robot Publicznych na terenie Gminy Jednorozec nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem robdt publicznych stosownie

do ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2) nadzor nad wtasciwg realizacjg systemem gospodarczym przygotowywanych przez
Referat Rozwoju i Infrastruktury planéw remontow i modernizacji obiektow
gminnych oraz plandw remontow i modernizacji drog gminnych, ksztattowaniem
i tworzeniem terendw zielonych na terenie Gminy Jednorozec,

3) budowa infrastruktury drogowej (drogi, chodniki itp.),

4) Sscisla wspotpraca ze stanowiskiem pracy ds. inwestycji w zakresie przygotowywania,
realizacji i rozliczania ww. robot budowlanych,

5) $cista wspotpraca z Referatem Rozwoju i Infrastruktury.”;

5) zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Jednoroicu

pt. ,Schemat struktury organizacyjnej Urzedu Gminy w Jednorozcu” otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia’,

§2.
Zobowigzuje sie stanowisko pracy ds. organizacyjnych i kadr do:
1) zapoznania wszystkich pracownikow Urzedu Gminy z Regulaminem,
2) powiadomienia wszystkich jednostek organizacyjnych Gminy o zmianach Regulaminu.

§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2012 r.
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