Zarzadzenie Nr 5/2011
Wojta Gminy Jednorozec
z dnia 11 stycznia 2011 roku

w sprawie powotlania Komisji Konkursowej do rozstrzygnigcia konkurséw ofert oglaszonych na
realizacj¢ zadan publicznych Gminy Jednorozec w 2011 r. w zakresie wspierania kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 i 4 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 Nr 142 poz.1591 z poézn. zm.), Uchwaly Nr
XLVIII/228/2010 Rady Gminy Jednorozec w sprawie Przyjecia Rocznego Programu Wspotpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi na 2011 rok, zar zad z am, co nastgpuje:

§1
Powotuje Komisje Konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1. Wojciech Lukaszewski - Przewodniczacy Komisji
2. Cezary Wojcik - Czlonek

3. Tomasz Popiotek - Cztonek

4. Andrzej Grzyb - Cztonek

5. Maria Orzechowska - Sekretarz Komisji

§2
Komisja Konkursowa rozpatruje oferty zgodnie z zasadami zapisanymi w Regulaminie pracy tej
Komisji stanowiacym zatacznik do niniejszego zarzadzenia oraz Zarzadzeniem Nr 2/2011 Wojta
Gminy Jednorozec z dnia 11 stycznia 2011 r. w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacjg
zadan publicznych Gminy Jednorozec w zakresie wspierania kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1
dziedzictwa narodowego.

§3
1.Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedstawia Wojtowi Gminy propozycje
wysokosci dotacji udzielonej przez Gming Jednorozec na rzecz poszczegdlnych oferentow.
2.Propozycja Komisji Konkursowej powinna uwzglednia¢é wysoko$¢ $rodkow publicznych
przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatqcznik do Zarzqdzenie Nr 5/2011 Wojta Gminy Jednorozec
z dnia 11 stycznia 2011 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej
do rozstrzygniecia konkursow ofert oglaszonych
na realizacje zadan publicznych Gminy Jednorozec
w 2011 r. w zakresie wspierania kultury,

sztuki, ochrony dobr kultury

i dziedzictwa narodowego.

Regulamin pracy komisji konkursowej

§1.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

§2.
Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci
wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

§3.

Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecno$¢, co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

§4.
W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat osoby nienalezace do jej sktadu, wykonujace czynnosci
zwiazane z obsluga administracyjna Komisji.

§5.
Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z
wykazem zlozonych ofert, sktadaja o$wiadczenia, ktorych wzory okreslaja zalacznikinr 112 do
niniejszego Regulaminu.

§6.

Z tytulu pracy w Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

§7.

Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

§8.
Kazda oferte pod wzglgdem formalnym i merytorycznym oceni¢ musi co najmniej trzech cztonkow
Komisji. Przewodniczacy Komisji okresla kazdorazowo sposob oceny ofert dla danego konkursu.

§9.

W pierwszej kolejnosci oferty ocenia si¢ pod wzgledem formalnym, zgodnie z propozycja karty
oceny formalnej stanowiacej zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Oferty nie spelniajace
wymogow formalnych sa odrzucane, z wyjatkiem przypadkow wymienionych w karcie oceny
formalnej, ktore umozliwiaja uzupetnienie brakéw w terminie trzech dni roboczych od daty
zawiadomienia poprzez telefon lub faks lub droga mejlowa do uzupeklnienia brakow.
Nieuzupetienie brakéw formalnych przez oferenta w tym terminie lub brak mozliwosci
powiadomienia oferenta w ciagu dwoch dni roboczych powoduje odrzucenie oferty. Nastepnie
oferty ocenia si¢ pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z karta oceny merytorycznej, stanowiacej
zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.



§10.
Ocena koncowa danej oferty jest $rednia obliczona z dokladno$cia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen tacznych wystawionych przez osoby oceniajace oferte.

§11.
Komisja konkursowa tworzy list¢ wynikow konkursu ofert, oddzielnie dla kazdego zadania albo
dziatania (jesli w konkursie zadania dzieli si¢ na dziatania), porzadkujac oferty wedtug uzyskanych
ocen koncowych - od najwyzszej do najnizszej. Lista stanowi podstawe do przyznania dotacji, pod
warunkiem uzyskania przez ofert¢ oceny koncowej powyzej 50 % maksymalnej, mozliwej do
uzyskania w danym konkursie ilo$ci punktow.

§12.
Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy 1 wszyscy czltonkowie
Komisji obecni na posiedzeniach. Karty oceny formalnej i merytorycznej nie oznacza si¢ danymi
osoby oceniajacej.

§13.
Komisja rekomenduje wyniki konkursu Wojtowi Gminy Jednorozec.

§14.
Wyniki konkursu sa zatwierdzane przez Wéjta Gminy Jednorozec.

§15.
Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwg oferenta, nazwg zadania publicznego,
wysokos¢ przyznanych §rodkow publicznych, liczbe uzyskanych punktow oglasza si¢ niezwtocznie
w:
a)Biuletynie Informacji Publiczne;.
b)siedzibie organu oglaszajacego konkurs.
¢)na stronie internetowej organu ogtaszajacego konkurs.

§16.
Kazdy ma prawo wgladu do dokumentacji pracy komisji konkursowe;.



Zalqcznik Nr 1

do Regulaminu pracy komisji konkursowej

z dnia 11 stycznia 2011 r.

OSWIADCZENIE*

Ja nizej podpisany przedstawiciel.........c..ccoceeveriininiiennnen. , 0Swiadczam, Ze nie
pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie,
ktéry moze budzi¢ uzasadniona watpliwo$¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do udzialu w pracy komisji konkursowej oceniajacej oferty na

realizacje zadania publicznego.

Jednorozec, dnia..............

podpis sktadajacego o§wiadczenie

*wypenia przedstawiciel organizacji pozarzadowe]



Zatqcznik Nr 2

do Regulaminu pracy komisji konkursowej

z dnia 11 stycznia 2011 r.

OSWIADCZENIE*

Ja nizej podpisany, o§wiadczam, ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym
lub faktycznym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong

watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Jednorozec, dnia..............

podpis sktadajacego o§wiadczenie

* wypetnia przedstawiciel jednostki organizacyjnej Urzedu Gminy w Jednorozcu



Nr oferty...............

Zalgqcznik Nr 3

do Regulaminu pracy komisji konkursowej

z dnia 11 stycznia 2011 r.

PROPOZYCJA KARTY OCENY FORMALNEJ OFERTY
ZYOZONEJ NA REALIZACIJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Kryterium formalne

Tak/Nie

Mozliwos¢
uzupelnienia

Uwagi

Czy oferta ztozona zostata w
terminie wskazanym w
ogloszeniu

o konkursie?

Brak mozliwosci
uzupetnienia, oferta
odrzucona

Czy oferta ztozona na
wlasciwym formularzu
wskazanym ogloszeniu o
konkursie?

Brak mozliwosci
uzupelnienia, oferta
odrzucona

Czy zadanie z oferty jest
zgodna z zadaniem
konkursowym ?

Brak mozliwosci
uzupelnienia, oferta
odrzucona

Czy podmiot sktadajacy oferte
jest uprawniony do jej ztozenia
zgodnie z ogloszeniem o
konkursie ?

Brak mozliwosci
uzupetienia, oferta
odrzucona

Czy oferta zgloszona zostata do
wlasciwego podmiotu zgodnie z
ogloszeniem w konkursie

Brak mozliwosci
uzupehienia, oferta
odrzucona

Czy oferta zawiera wlasciwy
udziat procentowy $srodkow
wiasnych ?

Brak mozliwosci
uzupelnienia, oferta
odrzucona

Czy oferta podpisana zostata
przez upowaznione do tego
osoby zgodnie z zapisami
statutu i KRS?

Mozliwosé
uzupetnienia w ciagu
trzech dni roboczych




Czy oferta zawiera wszystkie Mozliwos¢
wymagane oraz poprawnie uzupelienia w ciagu
wypeione zataczniki? trzech dni roboczych
Czy oferta zaklada Mozliwos¢

wykorzystanie catosci lub
czg$ci dotacji na dziatania
zwiazane z dziatalno$cia
gospodarcza Wnioskodawcy?

uzupetienia w ciagu
trzech dni roboczych




Nr oferty...............

Zalqcznik Nr 4

do Regulaminu pracy komisji konkursowej

z dnia 11 stycznia 2011 r.

PROPOZYCJA KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ
OFERTY ZLOZONEJ NA REALIZACJE ZADANIA

PUBLICZNEGO
Nazwa podmiotu SkEadajqeego Oferte: ............cccooaviiiiiiiiiiiieeciee e
NAZWA ZAAARIQ. ...ttt ettt e ettt et be e ens
Zakres oceny Punktacja Uzasadnienie

mozliwos$¢ realizacji zadania

publicznego przez oferenta

proponowana jako$¢
wykonania zadania i
kwalifikacje osob, przy
udziale ktérych oferent
bedzie realizowac zadanie

publiczne

kalkulacja kosztow realizacji
zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania




udziat §rodkow finansowych
wlasnych lub srodkow
pochodzacych z innych
zrédet na realizacje zadania

publicznego

wkiad rzeczowy, osobowy, w tym

praca spoleczna




