Uchwala Nr 1V/13/2011
Rady Gminy Jednorozec
z dnia 13 stycznia 2011 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Jednorozec

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdin. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36
ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. nr 223, poz.
1458 z poin. zm.), w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z pdin. zm.)

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Ustala sie miesieczne wynagrodzenie brutto Woéjta Gminy Jednorozec w nastepujacej
wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 5 000 zt (stownie: pigC tysigcy ztotych);
2) dodatek funkcyjny — 1 800 zt (stownie: jeden tysigc osiemset ztotych);
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% (facznie od wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego) — 2 040 zt (dwa tysiace czterdziesci ztotych);
4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokoséci 20% od wynagrodzenia zasadniczego — 1 000 zt
(jeden tysigc ztotych).
§2.
Traci moc uchwata nr XV/81/08 Rady Gminy Jednorozec z dnia 29 maja 2008 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od 13 grudnia 2010 r.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Stawomirfsadomski



UZASADNIENIE
do uchwaty Nr 1IV/13/2011
Rady Gminy Jednorozec
z dnia 13 stycznia 2011 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Jednorozec

Ustalenie sktadnikéw wynagrodzenia wodjta i ich wysokosci nalezy do wytgczne;j
kompetencji rady gminy (art. 8 ust. 2 z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych - Dz.U. nr 223, poz. 1458 z pdin. zm.; art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pdin. zm.)

Ww. ustawa o pracownikach samorzadowych oraz Rozporzgadzeniem Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (Dz. U. Nr
50, poz. 398 z pdin. zm.) okreslajg obligatoryjne sktadniki wynagrodzenia burmistrza oraz
minimalne i maksymalne ich wysokosci. Obowigzkowymi skfadnikami wynagrodzenia wéjta
w gminach do 15 tys. mieszkancow sa

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4 200 zt — 5 900 zt;

2) dodatek funkcyjny —do 1 900 zt;

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszgcej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40%

tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;
Ponadto wodjtowi przystuguje dodatek za wieloletnia prace w kwocie od 5% do 20%

miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Rada gminy ustala wysokos¢ sktadnikow wynagrodzenia wéjta w formie uchwaty,
ktérg nalezy podja¢ niezwtocznie po objeciu obowigzkéw przez wéjta. Slubowanie Wojt
Gminy ztozyt w dniu 13 grudnia 2010 r. w zwigzku z tym uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia, z mocg obowigzujgca od 13 grudnia 2010 .

W Swietle powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest celowe i uzasadnione.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

Stawomir@adomski



