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Zatacznik do Uchwaty nr XXXV/190/2013
Rady Gminy Jednorozec
z dnia 28 czerwca 2013 r.

Statut Stowarzyszenia

wikrolewiecki Obszar Funkcjonalny — Porozumienie Przasnyskie”

Rozdzial T

Postanowienia ogélne

§ 1

1. StowarzZyszenig ,,Krélewiecki Obszar Funkcjonalny ~ Porozumienie Przasnmyskic”

zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samorzadowym i trwalym zrzeszeniem
gmin i powiatéw zawartym dla wsparcia idei samorzadu terytorialnego, ochrony
wspllnych intereséw, wspierania rozwoju gospodarczego i przedsigbiorczodei oraz

pielegnowania kultury regionu.
Teren Krolewieckiego Obszaru Funkcjonalnego obejmuje obszar Powiatu Przasnyslﬂego

(miasta Przasnysz, Miasta i Gminy Chorzele, Gminy Przasnysz, Gminy Jednorozec,
Gminy Krasne, Gminy Czernice Borowe, Gminy Krzynowloga Mala) z mozliwoscig
poszerzenia o powiaty, miasta i gminy sgsiadujace bezpodrednio lub posrednio z droga

krajowg nr 57 w drodze zmiany Statutu.
| §2
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw:
1) ustawy z .dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U z 2001r. Nr 142,

poz. 1592 ze zm.),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.

1591 ze zm.),
3) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr 79,

poz. 855 ze zm.),
4) ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.

U. z2010r. Nr 234, poz. 1536),

5) niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawnq po wpisaniu do Krajowego Rejestru Sqdowego

3.Stowarzyszenie poshuguje sie pieczatka podhuzng =z napisem ,Kr6lewiecki Obszar
Funkqonalny Porozumienie Przasnyskie”. _

§3

Czas trwania stowarzyszenia jest niegraniczony.



§ 4

1. Stowarzyszenie prowadzi swoja dzialalnoé¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,
w szczegblnodci na terenie powiatéw i gmin sasiadujgcych z droga krajowg nr 57
na terenie wojewodztwa mazowieckiego i warminsko-mazurskiego.

2. Realizujac swoje statutowe cele Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza

granicami Rzeczypospolite] Polskiej.

§5

Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Przasnysz.

§6

znej swoich cztonkow.

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotec
ch z dziatalnoscig statutows,

2. Do prowadzenia spraw administracyjnych zwigzany
 Stowarzyszenie moze utworzy¢ Biuro Stowarzyszenia.

§7

Celami Stowarzyszenia sa
1)  upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej,

2)  zajmowanie stanowisk W sprawach publicznych,

3)  ochrona wspélnych interesow czlonkéw Stowarzyszenia,
4)  podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania bezrobociu i ograniczania jego

skutkéw,

5) - wspieranie r0Zwoju gospodarczego i przedsigbiorczoscl,

6) pielegnowanie kultury region,

7)  pozyskiwanie i wykorzystanie $rodkéw pomocowych
innych krajowych i miedzynarodowych instytucji finansowych,

8)  inicjowanie i opiniowanie strategicznych projektow gospodarczych dotyczacych
dziatalnogci wspolnej zrzeszonych podmiotéw oraz obszaréw ich dziatania,

9)  wspieranie dziatan zmierzajacych do racjonalnego uksztaltowania regionalnego,

10) koordynacja wspéldziaiania- gmin, powiatéw 1 wojewddztw  zmierzajaca
do  podirzymania wspblnych tradycji
i gospodarczych Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego,

11) podejmowanie dziatar zmierzajacych do gospodarczego 1
Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego,

12) podejmowanie dziataf na rzecz ochrony rodowiska naturalnego,

13) popularyzowanie wiedzy 0 Krélewieckim Obszarze Funkcjonalnym,

Unii Europejskiej oraz

kulturalnego rozwoju

historycznych, kulturalnych
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14)
15)
16)
S V0,
18)
19)
20)
21)
22)

23)

24)

podejmowanie wspélnych przedsiewzigé z partnerami zagranicznymi,

wspieranie regionalnej wspélpracy zagranicznej,

podejmowanie dziatan na rzecz integracji Polskd z Unig Europejska,
wspomaganie czlonkéw w realizacji ich zadan wiasnych i zleconych,
podejmowanie dzialan w zakresie rozwoju systemu pomocy spolecznej,
podejmowanie dziatan na rzecz ograniczania skutkéw niepelnosprawnosci,
podejmowanie dziataf na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i rolnictwa,
wspieranie turystyki i podejmowanie dzialan na 1zecz regionalnych

przedsiewzieé turystycznych,
upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczefstwa publicznego i podejmowanie

dziatan na rzecz jego poprawy,
podejmowanie dzialann w zakresie rozwoju infrastruktury 1  gospodarki

komunalnej,
wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju  spoteczefistwa informacyjnego,

popularyzowanie wiedzy na temat nowych zasad organizacji edukacji, pomocy
spolecznej i ochrony zdrowia oraz wspieranie inicjatyw stuzacych dalszemu

rozwojowi tych dziedzin,
inne dziatania dla dobra i rozwoju Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego

oraz jego-mieszkaicow.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)

4)
3)

6)

7
8)
9

10)

promocje¢ i udziat w inicjatywach kulturalnych, sportowych, gospodarczych
i ekologicznych, '

propagowanie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej na terenie Krélewieckiego
Obszaru Funkcjonalnego, -

formutowanie i realizacje zbiorowych ofert mwestych nych dla kapitatu krajowego
i zagranicznego,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej,

organizowanie dzialalnosci badawczej i szkoleniowej o tematyce Zwigzanej
z realizacjg celow Stowarzyszenia,

wspbldzialanie z organizacjami administracji samotrzadowej i rzadowej oraz
innymi organizacjami zrzeszajacymi gminy, powiaty lub wojewodztwa (zwigzki
i stowarzyszenia),

powolywanie ekspertéw Stowarzyszenia wspierajgeych Stowarzyszenie i jego
czlonkéw w realizacji celow, o ktérych mowa w § 6,

prowadzeme dziatalnodci doradczej 1 konsultacyjnej dla przedstawicieli organow
jednostek samorza}du terytorialnego oraz innych dziataczy samorzadowych,
przyjmowanie 1 udzielanie grantéw oraz innych form pomocy finansowej w celu

realizacji $cisle okre$lonych zadan statutowych Stowarzyszenia,
inne formy wspoldziatania z organami jednostek samorzadu terytorialnego,

przedstawicielami administracji publicznej, instytucjami i organizacjami
zwiazanymi z dziatalnoscig spoleczna i gospodarcza,



Rozdzial I1

Cronkowie oraz ich prawa i obowiqzki

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) rzeczywistych,
2) zatozycieli
3) wspierajacych,
4) honorowych.
§10

-

. Czlonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia moze zostaé gmina lub powiat zlokalizowana na

terenie wojewddztwa mazowieckiego Iub warminsko-mazurskiego jezeli w pelni

akceptujace cele i program Stowarzyszenia.

Cztonkami zalozycielami Stowarzyszenia
terytorialnego.: Powiat Przasnyski, Miasto Przasnysz, Miasto i Gmina Chorzele, Gmina

Jednorozec, Gmina Przasnysz, Gmina Krasne, Gmina Czernice Borowe, Gmina
Krzynowtoga Mala. Czlonkowie zatozyciele dzialajg na prawach cztonkéw rzeczywistych.
Deklaracje o przystapieniu gminy, powiatu do Stowarzyszenia podejmuje odpowiednio

rada gminy, rada powiatu.

sa nastepujgce jednostki samorzadu

§11

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moga byé: polska i zagraniczna osoba prawna
lub fizyczna, ktéra zadeklaruje udziat w realizacji celéw Stowarzyszenia.

§12

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba szczeglnie zasluzona

dla Stowarzyszenia.

§13

1. Przyjecie w poczet czlonkéw rzeczywistych i wspierajacych potwierdza Zarzad

Stowarzyszenia w drodze podjgtej uchwaty.

2. Przyjecie w poczet cztonkéw wspierajacych odbywa si¢ na pisemny wniosek osoby

zainteresowane;.

3. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Czionkéw.
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§14

1. Czlonek rzeczywisty uczestniczy w posiedzeniach Walnego Zebrania Czionkéw oraz
pracach pozostatych wiadz Stowarzyszenia za poérednictwem przedstawicieli w liczbie 2.

2. Kazdy czlonek rzeczywisty ma 2 glosy.

§15

1. Przedstawicielami powiatu — czlonka rzeczywistego Stowarzyszenia - na Walne
Zgromadzenie Czlonk6w sg starosta i przewodniczacy rady powiatu,

2. Przedstawicielami miasta — czlonka rzeczywistego Stowarzyszenia — na Walne Zebranie
Cztonkdw sg burmistrz (prezydent) i przewodniczacy rady miejskie;j.

3. Przedstawicielami gminy — czlonka rzeczywistego Stowarzyszenia — na Walne Zebranie
Czlonkdw sg wojt i przewodniczgcy rady gminy.

§16

Czlonek rzeczywisty Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybranym do wladz Stowarzyszenia poprzez swoich przedsta\mcmh

2) uczestniczyé w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z glosem doradczym,
3) korzysta¢ z poparcia Stowarzyszenia w dziataniach zgodnych z jego celami,

4) zglaszaé wnioski i opinie do wiadz Stowarzyszenia,
5) regularnie otrzymywaé informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17

Do obowiazkoéw cztonka rzeczywistego nalezy:
1) uczestnictwo w realizacji celow Stowarzyszenia,
2) udzielanie pomocy wladzom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan statutowych,

3) przestrzeganie postanowief Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,
4) oplacanie sktadek cztonkowskich.

§18

1. Czlonek wspierajacy ma prawo braé udzial z glosem doradczym w pracach

Stowarzyszenia oraz regularnie otrzymywaé informacje o jego dziatalnosci.
2. Czlonek wspierajacy nie bedacy osobg fizyczng, obowigzany jest optacaé skiadke

cztonkowska.



§19

wniosek Zarzadu.

1. Honorowe cztonkostwo nadaje Walne Zebranie Czionkow na-
stniczenia w posiedzeniach

9. Cztonkom honorowym Stowarzyszenia przyshiguje prawo ucze

wladz Stowarzyszenia z glosem doradczym,
3. Cztonek honorowy optaca skladke na zasadzie dobrowolnosci.

§20

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia zgloszonego pisemnie Zarzadowi Stowarzyszenia

w formie uchwaty rady gminy, powiatu,
2) skredlenia z listy cztonkéw przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu zalegania

z optatg skiadek cztonkowskich przez okres co najmniej 12 miesigey,

3) wykluczenie z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz podejmowanie dziata sprzecznych z celami Stowarzyszenia,
dokonanego przez Zarzad Stowarzyszenia wiekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci
co najmniej 3/4 jej czlonkow, likwidacji osoby prawnej bedacej czlonkiem
rzeczywistym lub wspierajgcym.

2. 0d uchwaly o skrefleniu z listy cztonkow,

przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania C

doreczenia.

badz wykluczenia ze Stowarzyszenia
sonkéw w terminie 3 miesi¢cy od jej

Rozdzial Il

Wiadze Stowarzyszenia
§21
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
‘1) Walne Zebranie Czlonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§22

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wiadza Stowarzyszeni.a.

9. Walne Zebranie moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia czlonkow Stowarzy
na 3 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania.

4. Zarzad moze okredli¢ drugi termin Walnego Zebrania Czlonkow, w tym samym dniu
o innej godzinie. W drugim terminie do podejmowania uchwat, nie jest wymagana
obecnoéé co najmniej potowy cztonkow.

5. Przy braku mozliwosci podjecia uchwat w po

szenia

wyzej opisanym trybie, na kolejnym



/r\\

//'\‘

roczuym zwyczajnym Waloym Zebraniu Czlonkéw w drugim terminie uchwaly
zapadajg przy obecnosci 1/3 cztonkow.

§23

Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.

§24

1.Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane  jest  przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej lub 1/5 ogélnej liczby cztonkéw rzeczywistych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno byé zwolane w terminie 2 miesigey od daty
zgloszenia wniosku /zadania/ i obraduje nad sprawami dla ktérych zostalo zwotane.

§25

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
3) wybér i odwolanie Przewodniczacego Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4) ustalenie wysokosci skiadek cztonkowskich,
5) zmiana wysokoéci sktadek czlonkowskich w drodze zwyklej uchwaty,
6) uchwalenie ordynacji wyborczej,
7) podejmowanie uchwal w sprawie zmian Statutu,
8) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania,

9) podjecie uchwaly o rozwiazania Stowarzyszenia,
10)podejmowanie uchwal o nadaniu, w uznaniv szczegblnych zashug, tytutu

Honorowego Przewodniczacego Stowarzyszenia osobom, ktore pehity funkcje
przewodniczgcego Zarzadu Stowarzyszenia przez co najmniej dwie kadencje,

§26

1. W sklad Zarzadu wchodzi jeden przedstawiciel z kazdej jednostki samorzadu

terytorialnego — czlonka rzeczywistego Stowarzyszenia.
Zarzad wybiera ze swojego grona dwoch wiceprzewodniczacych, sekretarza

i skarbnika.

§27

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) ustalenie zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
2) ustalenie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia,



3) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowania administracji

Stowarzyszenia,
4) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
5) kierowanie biezaca dziatalnodcia Stowarzyszenia,
6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnattz,
7) przedkiadanie Walnemu Zebraniu proponowanej struktury
zasad finansowania administracji Stowarzyszenia,
8) zarzadzanie maj agtkiem Stowarzyszenia,
9) przyjmowanie zapisow, spadkéw 1
publicznych na rzecz Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie reprezentuje 2 upowaz
Iacznie.
3. Dla zaciagania zobowigzan majatkowyc
wspotdziatanie 3 cztonkow Zarzadu w tym Przewo

organizacyjnej oraz

darowizn oraz organizowanie zbiorek
ionych cztonkow Zarzadu dziatajgcych

h Stowarzyszenia wymagane jest laczne
dniczacego i Skarbnika.

§28
tworzy¢ komisje i zespoly problemowe oraz terytorialne jako organy

1. Zarzad moze

pomocnicze.
2. Do komisji i zespotow problemowych mog3 by¢ powolane przez Zarzad osoby spoza

Stowarzyszenia, w ilo$ci nie przekraczajacej polowy sktadu.
§ 29

nie rzadziej niz raz na kwartal.
osem doradezym Przewodniczacy
szenia.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ W miare potrzeby
W posiedzeniu Zarzadu ma prawo uczestniczyé z gt
Komisji Rewizyjnej oraz Honorowy Przewodniczacy Stowarzy;

§30

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ 7.5 cztonk6w.
2. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczgcego oraz sekretarza.

§31

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1)badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia po
i prawidtowosci wydatkow,
2)badanie bilansu finansowego or
finansowego Stowarzyszenia,
3)sktadanie na Walnym Zebraniu spr
o udziclenie absolutorium Zarzadowi.

d wzgledem celowoscl

az sprawozdan i wniosk6w Zarzadu co do stanu

awozdan ze swojej dziatalnodei oraz wnioskow

SN



//\

§32

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu w ksiggi finansowe
Stowarzyszenia na kazde zadanie.

§33

1. Kadencja wiadz Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru odpowiada kadencji rad

gmin, rad powiatow.
2. Wybér nowych wladz Stowarzyszenia powinien nastapi¢ po wyborze przedstawicieli
cztonkéw, mozliwie w ciagu szedciu miesiecy od rozpoczecia nowej kadencji rad

gmin, rad powiatow.
3. Wyb6r wladz Stowarzyszenia odbywa si¢ w glosowaniu tajnym  sposréd

nieograniczonej liczby kandydatéw.

§34

W razie ustapienia czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Zarzad moze powolaé
nowego, do czasu najblizszego Walnego Zebrania, z tym, ze liczba dokooptowanych

cztonkéw nie moze przekroczyé 1/5 ogblnej liczby cztonkéw pochodzaeych z wyboru.

§35

Nie mozna laczyé czlonkostwa w organach, o ktérych mowa w § 20 pkt. 2-3.

§ 36

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaly wiadz Stowarzyszenia sg podejmowane
zwykla wigkszodcig gloséw w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkow

uprawnionych do glosowania,
Rozdzial IV

Majgtek Stowarzyszenia

§ 37

Majgtek Stowarzyszenia powstaje ze skiadek czionkowskich, darowizn, spadkéw,
zapiséw, dochodéw z whasnej dzialalnosci, dochodéw z majatku Stowarzyszenia oraz

z ofiarnogci publicznej.



§ 38

. Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw i skladania o$wiadczen woli
w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie i podpis

dwoch czionkéw Zarzadu.
. Zasady gospodarki majatkowej 1 zaciagania zobowigzah okresla regulamin

gospodarki finansowej uchwalany przez Zarzad Stowarzyszenia.
. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansows na podstawie uchwal

budzetow.

anych rocznych

§ 39

. Spos6b oraz termin zaplaty skladek cztonkowskich ustalane sg przez Walne Zebranie

Czlonko6w.
. Wysoko$¢ rocznej sktadki cztonkowskiej ustala sig:
1) jako iloczyn liczby mieszkaficow zamieszkujacych gming bedaca cztonkiem

Stowarzyszenia i stawki w ztotych w WySOKOSCL «vveavnnnnnn 7,
2) ryczattowo dla powiatéw bedacych cztonkami Stowarzyszenia w wysokosci

............

dzialalnoéci Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Zmiana statutu i rogwigzanie Stowarzyszenia

§ 40

Uchwale o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjaé Walne Zebranie

tylko wtedy, gdy w tym celu zostato zwolane.

§ 41

Zmiana statutu wymaga uchwaly podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci
co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia.

§ 42

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly podjetej wiekszoscia 2/3 glosow

ogélnej liczby cztonk6w rzeczywistych Stowarzyszenia.
9. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla spos6b  likwidacji

przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

1 cele

-

PN



Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 43

anie Czlonkéw w celu wyboru przewidzianych w Statucie wiadz

Pierwsze Walne Zebr
gu 2 miesigcy od daty

Stowarzyszenia zwola Komitet Zatozycielski w cig

zarejestrowania.

§ 44

W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy prawa dotyczgce

stowarzyszen.

9.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy
i
Siaworm\-éj‘domsk:‘






