Zarządzenie nr 87/2011
Wójta Gminy Jednorożec

z dnia 12 grudnia 2011 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Gminy w Jednorożcu.


Na podstawie art. 33 ust. 2  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym               (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z późn. zm.) oraz w oparciu o przepisy art.104 
Kodeksu pracy (Dz.U. nr 21 poz. 94 z 1998 r. z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§1.

W Regulaminie Pracy stanowiącym załącznik nr 1 do zarządzenia nr 52/2011 z dnia 16 sierpnia 2011 r. w sprawie Regulaminu Pracy Urzędu Gminy w Jednorożcu wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 1 ust 7 otrzymuje brzmienie: „7. Przez pracowników rozpoczynających pracę przy ulicy Zielonej 30 w Jednorożcu należy rozumieć pracowników Referatu Rozwoju 
i Infrastruktury Urzędu Gminy w Jednorożcu, z wyjątkiem pracowników Zespołu Inwestycji i Rozwoju oraz kierowców konserwatorów OSP zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy.”,
2) w § 5 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie „3) kierowca samochodu osobowego 
w Referacie Rozwoju i Infrastruktury, który pracuje od godziny 700 do godziny 1500.”,

3) użyte w treści Regulaminu Pracy w różnej liczbie i przypadku wyrazy: 
a) „pracownik GZUK” zastępuje się wyrazami „pracownik rozpoczynający pracę przy ulicy Zielonej 30 w Jednorożcu”, 
b) „kierownik GZUK” zastępuje się wyrazami „kierownik Referatu Rozwoju 
i Infrastruktury”
użytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku.
§2.

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania jego treści 
do wiadomości pracowników w sposób określony w § 38 Regulaminu Pracy Urzędu Gminy 
w Jednorożcu, z mocą obowiązującą od 01.01.2012 r.
