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Aneks nr 8   z dnia 16   września 2014 r.      do Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy w Jednorożcu   z dnia 10 kwietnia 2009 r.        Na podstawie art. 77 2   ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jedn.: Dz. U.    z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.),  art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.    o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady  Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników   samorządowych    (tekst jedn. z 2013 Dz. U. poz.1050 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:     § 1.   W Regulaminie Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy w Jednorożcu z dnia 10 kwietnia  2009 r. § 15   otrzymuje brzmienie”   ”  § 15 .   Pracodawca może wyrazić pr acownikowi zgodę na przejazd w podróży służbowej pojazdem  niebędącym własnością pracodawcy zgodnie z warunkami określonymi odrębnym zarządzeniem  Wójta  w sprawie używania do celów służbowych pojazdów niebędących własnością pracodawcy.”     § 2.   Wykonanie Regul aminu powierzam Sekretarzowi Gminy, Skarbnikowi Gminy Jednorożec,  pracownikowi odpowiedzialnemu za sprawy kadrowe w Urzędzie.     § 3.   1.   Niniejszą zmianę Regulaminu wynagradzania należy podać do wiadomości pracownikom  Urzędu poprzez udostępnienie jego treści do   wglądu poprzez wyłożenie na stanowisku pracy  ds. organizacyjnych i kadr oraz kierownika GZUK.   2.   Informację o wyłożeniu aneksu do Regulaminu wynagradzania, w sposób określony w ust. 1,  wywiesza się na okres dwóch tygodni na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy  w Jednorożcu    oraz w budynku administracyjnym zlokalizowanym przy ulicy Zielonej 30.   3.   Aneks wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania jego treści do wiadomości  pracowników w sposób podany w ust. 1 z mocą obowiązującą od 1 października 2014 r.     Wójt  Gminy Jednorożec          / - / Michał Lorenc    
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Aneks nr 8

z dnia 16 września 2014 r. 

 do Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy w Jednorożcu

z dnia 10 kwietnia 2009 r.   



Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jedn.: Dz. U. 
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.),  art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
(tekst jedn. z 2013 Dz. U. poz.1050 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:



§ 1.

W Regulaminie Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Gminy w Jednorożcu z dnia 10 kwietnia 2009 r. § 15 otrzymuje brzmienie”

” § 15.

Pracodawca może wyrazić pracownikowi zgodę na przejazd w podróży służbowej pojazdem niebędącym własnością pracodawcy zgodnie z warunkami określonymi odrębnym zarządzeniem Wójta w sprawie używania do celów służbowych pojazdów niebędących własnością pracodawcy.”



§ 2.

Wykonanie Regulaminu powierzam Sekretarzowi Gminy, Skarbnikowi Gminy Jednorożec, pracownikowi odpowiedzialnemu za sprawy kadrowe w Urzędzie.



§ 3.

1. Niniejszą zmianę Regulaminu wynagradzania należy podać do wiadomości pracownikom Urzędu poprzez udostępnienie jego treści do wglądu poprzez wyłożenie na stanowisku pracy ds. organizacyjnych i kadr oraz kierownika GZUK.

2. Informację o wyłożeniu aneksu do Regulaminu wynagradzania, w sposób określony w ust. 1, wywiesza się na okres dwóch tygodni na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy w Jednorożcu 
oraz w budynku administracyjnym zlokalizowanym przy ulicy Zielonej 30.

3. Aneks wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania jego treści do wiadomości pracowników w sposób podany w ust. 1 z mocą obowiązującą od 1 października 2014 r.



Wójt Gminy Jednorożec

      /-/ Michał Lorenc




