Uchwala Nr XIV/74/08
Rady Gminy Jednorozec
z dnia 28 kwietnia 2008r.

w gprawie: podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
kryteridw i trybu przyznawania srodkdow..

Na podstawie art. 18 ust.2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) w zwiazku z art.70
a, ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2003
r Nr 118, poz. 1112 z p6één. zm. } oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety, poszczegdlnych wojewoddw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrebnionych w budzetach
organow prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania oraz szczegdlowych kryteridow i trybu przyznawania srodkow ( Dz. U. Nr 46,
poz. 430) Rada Gminy Jednorozec uchwala co nastepuie:

§ 1.

Wyodrebnia sie fundusz na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w
wysokoéci 1 % planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, stanowigcy zalgcznik Nr 1 do niniejszej uchwatly.

§ 2.
Zasady podzialu funduszu , o ktdrym mowa w § 1 oraz tryb przyznawania srodkoéw na

doskonalenie zawodowe okresla Regulamin przyznawania srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowiagcy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 3.
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy JednoroZec.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2008r.




Zatgeznik Nr 1

do Uchwaly Rady Gminy
Jednorozec Nr XIV/74/08
z dnia 28 kwietnia 2008r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola, szkét

podstawowych 1 gimnazjum.

I. Wyodrebnia sie srodki w wysokosei 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli na 2008 rok z przeznaczeniem na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastepujacych wysokosciach.

1. Publiczna Szkota Podstawowa w Jednorozcu - 12085,00 zt
2. Publiczna Szkola Podstawowa w Parciakach - 3000,00z1

3. Publiczna Szkola Podstawowa w Zelaznej Rzadowe] - 2600,00 zt
4, Publiczna Szkota Podstawowa w Olszewce - 3000,00 zt
5. Publiczna Szkola Podstawowa w Lipie - 3000,00 zt
6. Publizne Gimnazjum w Jednorozee - 10000,00 z}
7. Przedszkole Samorzadowe w Jednorozen - 3500,00 zt

1. Dofinansowanie w ramach posiadanych srodkdw udzielaja dyrektorzy szkdl na podstawie
Regulaminu przyznawania srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli.



Zalgcznik Nr 2

do Uchwaly Rady Gminy
Jednorozec Nr XIV/74/08
z dnia 28 kwietnia 2008r.

REGULAMIN

przyznawania srodkow na doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Jednorozec

1. Fundusz, ktory pozostaje w dyspozycji dyrektordw przeznacza sie na:

a) oplate form doskonalenia zawodowego nauczyciel poprzez ksztalcenie w
szkolach wyzszych i zakladach' ksztalcenia nauczycieli, zgodnie z potrzebami
szkoly takimi jak studia magisterskie, studia licencjackie nadajace uprawnienia do
nauczania drugiego przedmioty, studia podyplomowe,

b) organizacje warsztatdéw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych poszezegéinych
szkot,

¢) oplate za kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz seminaria a takze inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty,

d) szkolenia rad pedagogicznych,

e) przygotowanie materialdow szkoleniowych i informacyjnych,

f) zwrot kosztéw przejazdow nauczycielom, ktorzy uczestniczg w réznych formach
doskonalenia zawodowego.

2. Dyrektor szkoty opracowuje plan doskonalenia zawodowego na okres nie krétszy niz trzy

lata z uwzglednieniem:
a) programu rozwoju szkoly i informacji demograficznych, okreslajac realne potrzeby

kadrowe,
b) plandw rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli,
¢) wnioskéw nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.



11.

12.

13.

Dyrektor szkoly przygotowuie projekt dofinansowania form doskonalenia, w zakresie
srodkéw pozostajacych w jego dyspozycji, na kazdy rok kalendarzowy, ktory zawiera
podziat srodkdw z przeznaczeniem na dzialy:

a) dofinansowanie form doskonalenia,

b) szkolenie rad pedagogicznych,

c) przygotowanie materialdw szkoleniowych i informacyjnych.

Dyrektor szkoly sklada wniosek w sprawie dofinansowania form doskonalenia oraz
projekt planu finansowego do organu prowadzgcego w terminie do 30 listopada roku
poprzedzajacego dany rok, na kiory przygotowywany jest projekt.

Organ prowadzgcy przygotowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorac pod uwage wnioski dyrektoréw szkol

Na wniosek dyrektora szkoly dopuszcza sie mozliwoéé zmiany w ciggu roku planu
dofinansowania polegajacej na przeniesieniu srodkéw pomiedzy poszczegdInymi formami
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Dyrektor szkoly w terminie do 31 marca danego roku sklada organowi prowadzacemu
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkow przeznaczonych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego w poprzednim roku budzetowym.

Ustala sig maksymalng kwote dofinansowania zawodowego nauczycieli:

1. oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia
nanczycieli oraz kursy kwalifikacyjne — maksymalne dofinansowanie 50%
poniesionych kosztdw { potwierdzone zaswiadczeniem i dowodem wplaty ) nie
wiecej niz 800,00 zI za semestr)

2. oplaty za kursy doskonalgce, za udzial w seminariach, konferencjach i
szkoleniach, réwniez w zakresie pozyskiwania funduszy strukturalnych —
maksymalne dofinansowanie 100% faktycznie poniesionych kosztéw oraz zwrot
kosztéw przejazdu srodkami publicznej komunikacii,

3. oplaty zwigzane z organizacja szkolen rad pedagogicznych, organizacjg doradztwa
metodycznego oraz przygotowaniem materiatow szkoleniowych i informacyjnych
— 100% faktycznie poniesionych kosztow

Dofinansowanie przyznaje sie na pisemny wniosek nauczyciela, a podstawg do wyplaty
jest kserokopia dowodu wplaty wniesionej w zwigzku z doksztalcaniem.

. Dyrektor placéwki sklada wniosek o dofinansowanie swego doskonalenia zawodowego

do Wojta Gminy, z tym Ze nie jest wymagany wniosek w przypadku kursow
doskonalacych i szkolen rad pedagogicznych.

Z wnioskiem o dofinansowanie zawodowe moga wystepowaé nauczyciele , ktorzy sg
zatrudnieni poprzez mianowanie lub umowe na czas nieokreslony.

Whnioski powinny zawieraé dane osobowe, dane o zatrudnieniu wnioskodawcy oraz
informacije o wczesniej uzyskanym dofinansowaniu w czasie ostatnich 5 lat.

W przypadku skierowania na doksztalcanie przez pracodawce pracownik nie sklada

wniosku.



14. Skierowanie nauczyciela na studia i kursy kwalifikacyjne wymaga pisemnej akceptacji
Wojta Gminy.

15. Skierowanie nauczyciela na kursy oraz szkolenia rad pedagogicznych nie wymagajg
formy pisemnej a potwierdzeniem skierowania na te formy ksztalcenia jest podpis
dyrektora stwierdzajacy zgodno$¢ pod wzgledem merytorycznym na fakturach
dokumentujgcych koszty tych szkolen.

16. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

1. powtarzania semestru lub roku,
2. przerwania studiow lub kurséw przed ich ukoniczeniem,
3. rozwigzanie umowy o pracg z winy pracownika w ciagu 3 lat od chwili ukoficzenia

dofinansowanej formy szkolenia.



